
1 
 

 

 
UNIONE MONTANA MAROSTICENSE 
Marostica   Mason Vic.no   Molvena   Pianezze 

 
Sede legale via IV Novembre, 10 – 36063 MAROSTICA (Vicenza) 

c. f. 91043780245 – p.i. 03974990248 
unionemontana.marosticense.vi@pecveneto.it 

 

 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA 
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E 
PARZIALE (25/36 ore settimanali) PRESSO IL COMUNE 
DI MAROSTICA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO CAT.C ccnl 21.05.2018. 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI: 
 
 

Prima prova scritta 
La prova consisterà in risposte aperte e brevi a domande nelle materie previste dal bando. 
In particolare, saranno formulate tre tracce distinte, ognuna contenente almeno tre domande, 
che saranno inserite in tre distinte buste per il sorteggio. 

 
Seconda prova scritta 
La prova a contenuto teorico pratico consisterà, invece, nella soluzione di un caso pratico, con 
evidenziazione del procedimento amministrativo da seguire e/o con la redazione di un atto o 
uno degli atti del procedimento stesso. Anche in questo caso le tracce saranno inserite in tre 
distinte buste per il sorteggio. 

 
La Commissione provvede anche a fissare i seguenti criteri di valutazione delle suddette 
prime due prove: 

• Pertinenza del contenuto in relazione alla prova sorteggiata; 
• Capacità di sintesi dell’argomento, attraverso l’esposizione delle maggiori peculiarità 

dello stesso; 
• Chiarezza dell’esposizione e semplicità del linguaggio. 

 
Prova orale 
Quanto alla prova orale, verranno sottoposte almeno quattro domande sugli argomenti previsti 
nel programma d’esame. 
Sarà inoltre accertata la conoscenza della lingua inglese e di una seconda lingua, a scelta del 
candidato, tra tedesco o spagnolo, mediante la lettura e traduzione di un brano; 
saranno verificate anche la capacità di utilizzo delle più diffuse applicazioni di office 
automation e la conoscenza dei social network idonei alla promozione dell’attività turistica. 
La prova verrà valutata secondo i seguenti criteri: 

• Pertinenza della risposta rispetto alla domanda sorteggiata; 
• Completezza della risposta; 
• Chiarezza dell’esposizione e semplicità del linguaggio; 
• Capacità di elaborazione autonoma, attraverso collegamenti coerenti e personali con 

l’argomento in trattazione. 



2 
 

Le domande saranno inserite in buste distinte, dalle quali i candidati sorteggeranno le 
domande che saranno loro rivolte. Nelle buste sarà inserito un numero di domande pari al 
numero di candidati più una. 
 
Nella valutazione delle prove di norma la Commissione perviene all’espressione di un voto 
unico come risultato di una discussione collegiale. Qualora non sia possibile giungere ad una 
concordanza di opinioni ogni commissario avrà a disposizione 1/3 del punteggio totale. 
 
I concorrenti che avranno ottenuto in ciascuna delle prove scritte almeno i 21/30 saranno 
successivamente ammessi alla prova orale. 
 
L’idoneità finale sarà conseguita dai candidati che avranno ottenuto nella prova orale il 
punteggio di 21/30 o superiore. 
 

 
 
Marostica, 25/06/2019 
 

IL PRESIDENTE DI COMMISSIONE 
F.to Silvana ZANAZZO 


